[image: image1.jpg]0CTAS




Communiqué 

 
23e Concours des OCTAS :
L'OCTAS de l'Excellence est décerné ex aequo
au Groupe Promutuel et à la Coop fédérée

Montréal, le 23 mai 2009 – « Quoi de mieux, en période de difficultés financières, que de reconnaître l'innovation comme élément motivateur, comme nous y invite le Concours des OCTAS ?» C'est là le message rassembleur qu'a livré M. Louis Dagenais, vice-président, Technologies globales de l'information et Systèmes de gestion de projets, SNC-Lavalin, et président d'honneur des OCTAS 2009.

 

M. Dagenais a fait cette annonce lors du Gala des OCTAS, le 23 mai 2009, au cours duquel ont été divulgués les noms des 25 lauréats du 23e Concours des OCTAS, organisé par le Réseau ACTION TI. L'événement s'est tenu au Palais des congrès de Montréal, en présence de près de 1,000 représentants du milieu des technologies de l'information (TI).

 

L'OCTAS de l'Excellence a été remis ex aequo au Groupe Promutuel et à la Coop fédérée. Le Groupe Promutuel (assureur et services financiers) a été récompensé pour son projet Plan d'évolution Promutuel - Volet développement du nouveau système d'assurance de dommages. Quant à l'entreprise agroalimentaire Coop fédérée, elle a été distinguée pour son Salon Coopérama.
 

Par ailleurs, le titre de la Personnalité de l'année en TI 2008 a été accordé à M. Charles Mony, président-directeur général de la firme Créaform, une entreprise technologique spécialisée dans les solutions numériques 3D. 

 

Le Gala des OCTAS a aussi été l'occasion de remettre le Prix du Mérite 2009, accordé ex aequo à M. François Angrignon et à M. Marcel Beaulieu. Le Réseau ACTION TI remet ce Prix du Mérite à ses membres qui se sont particulièrement distingués au fil des ans, par leur engagement et leur dévouement. 
 

« Cette 23 édition des OCTAS confirme à nouveau l'importance de la tenue d'un tel événement pour témoigner des mérites de l'industrie des TI au Québec et de sa capacité de soutenir l'innovation dans les organisations », a souligné le président du Comité organisateur du concours des OCTAS, M. Gordon Smith, vice-président aux technologies de l'information et aux acquisitions du Centre des services partagés du gouvernement du Québec (CSPQ). 

 

L'édition 2009 du concours, placée sous le thème Les TI au coeur de l'innovation, a attiré un nombre record de candidatures : 146 dossiers ont en effet été déposés dans une vingtaine de catégories.   

 

Au fil des ans, le concours des OCTAS s'est imposé comme l'événement phare du secteur des technologies de l'information (TI) au Québec. Il permet de reconnaître la créativité et le dynamisme des acteurs de cette importante industrie générant des recettes annuelles de près de 20 milliards de dollars, ainsi que l'excellence de leurs réalisations. La 24e édition des OCTAS se tiendra au Centre des congrès de Québec, le 22 mai 2010.
 
À propos du Réseau ACTION TI
 
Présidé par M. Jacques Topping, le Réseau ACTION TI regroupe plus de 10 000 membres et clients du secteur des TI. Sa mission s'articule autour de grands axes visant la VALORISATION, la MOBILISATION et l'ACTION. Le Réseau ACTION TI se veut un milieu de convergence, d'échanges, d'amélioration des connaissances et de soutien pour les 180 000 travailleurs du secteur des TI au Québec. Son programme vise l'aide au plan de carrière; la valorisation de la profession; les sondages, enquêtes et prises de position publiques; la formation; les partenariats avec les autres organismes du secteur des TI et l'offre du membership.


LAURÉATS DES OCTAS 2009
 

OCTAS de l'Excellence - ex aequo

	 

Lauréat : Groupe Promutuel 
Projet : Plan d'évolution Promutuel - 
Volet développement du nouveau système 
d'assurance de dommages 
Catégorie : Solution d'affaires - Développement à l'interne - 500 employés et plus
	Lauréat : La Coop fédérée 
Collaboration : Synerdev / Compugen / TELUS
Projet : Salon Coopérama 
Catégorie : Affaires électroniques inter-entreprise - B2B 


 


 

Personnalité de l'année 2008 en TI au Québec  

Charles Mony - Président directeur général, Créaform 


 

Affaires électroniques grand public - B2C
Lauréat : Aide En Ligne Groupe Conseil 
Collaboration :  Centre Hospitalier Universitaire de Québec / Raymond Chabot Ressources Humaines, Bureau de   Sherbrooke / Centre Montréalais de l'Autisme / APER Santé et Services sociaux

Projet:  Télésanté/Télécoaching à domicile et au travail
 

Affaires électroniques inter-entreprises - B2B 
Lauréat : La Coop fédérée 
Collaboration :  Synerdev Compugen TELUS 

Projet: Salon Coopérama 
 

Apprentissage en ligne et gestion des connaissances - 1 à 300 employés
Lauréat : Ordre professionnel des inhalothérapeutes du Québec (OPIQ) 
Collaboration : Connexence  
Projet : CAMPUS OPIQ: Formation Communication Collaboration 
 
Apprentissage en ligne et gestion des connaissances -  1,000 employés et plus 

Lauréat : Loto-Québec 

Projet : La formation en ligne à Loto-Québec, une solution novatrice chez tous nos détaillants 
 

Plaque Coup de coeur:  Université Laval  
Projet : Le virtuel au service de l'Afrique francophone (VISAF) 
 

Gestion de projet en TI 
Lauréat : Ministère de l'Éducation, du Loisir et du Sport
Collaboration : Ministère de l'Éducation, du Loisir et du Sport (MELS), Secteur de l'information, des communications et de l'administration (SICA)
Projet : Le projet Charlemagne : gestion rime avec collaboration 

Infrastructure 
Lauréat : HumanIT 
Collaboration : Toronto District School Board (TDSB) / Apple
Projet : Intégration multiplateforme native sous Active Directory pour TDSB
N.B. Également détenteur d'une Plaque Mention d'Excellence 


Innovation - 1 à 19 employés
Lauréat : Dunin Technologie  
Projet : Ordonnancement dynamique et gestion de plancher en temps réel  

Innovation - 20 à 99 employés
Lauréat : Iscopia software 
Projet : Développement de la plateforme AQS  

Innovation - 100 employés et plus
Lauréat : Gaz Métro  
Projet : Projet Mobilité pour les techniciens  

Intelligence d'affaires 
Lauréat : Boréal - Informations Stratégiques (Boréalis) 
Projet : Boréalis, le BI à l'échelle humaine  

Jeux et animation 
Lauréat: Frima Studio  
Projet: Build-A-Bear Workshop Build-A-Bearville  
 

Le français dans les technologies de l'information 
Lauréat : Best Buy du Canada  
Projet : Refonte du site Internet de Best Buy  
 

Les technologies au service de la société 
Lauréat : Corporation Éducentre de Bois-de-Boulogne 
Collaboration : Skytech communications 
Projet : Academos pour inspirer la relève 

Les TI dans les secteurs culturel, éducatif ou médiatique 
Lauréat : TRAM MÉDIA  
Collaboration : Le Centre des sciences de Montréal 
Projet : MISSION GAIA  

Relève étudiante - niveau collégial  
Lauréat : Cégep de Saint-Jérôme 
Relève étudiante : Yannick Charron
Projet : ConsulWeb  
 

Relève étudiante - niveau universitaire 
Lauréat : Université Concordia, Faculté de Génie et d'Informatique, CIISE-CSL
Relève étudiante : Marc-André Laverdière - Nadia Belblidia  - Syrine Tlili  - Dima Alhadidi  - Aiman Hanna  - Xiaochun Yang  - Mourad Azzam  - Zhenrong Yang  - Amine Boukhetouta  - Rachid Hadjidj  - Hakim Idrissi Kaitouni -  - Hai Zhou Ling
Collaboration : Bell Canada /Défense Nationale / Conseil National de Recherche en Sciences Naturelles et en Génie Canada

Projet : Évaluation et Renforcement de la Sécurité des Logiciels Libres et Gratuits: Une Synergie entre l'Orienté Aspect et les Motifs de Sécurité 

Réussite commerciale 
Lauréat : Druide Informatique  
Projet : Antidote 
 

Solution d'affaires - Développement à l'interne - 1 à 500 employés
Lauréat : Laboratoire du sommeil Biron  
Projet : Portail des Professionnels 

Solution d'affaires - Développement à l'interne - 500 employés et plus
Lauréat : Groupe Promutuel 
Projet : Plan d'évolution Promutuel - Volet développement du nouveau système d'assurance de dommages  

Solution d'affaires - Logiciels libres 
Lauréats : Plastik M.P. et Epsilon Technologies
Collaboration : Révolution Linux 
Projet : Adaptation et implantation d'OpenERP 

Solution d'affaires - Progiciels 
Lauréats : Centre hospitalier de l'Université de Montréal (CHUM) et Centre universitaire de santé McGill (CUSM) 
Collaboration : TELUS Solutions en santé 
Projet : Oacis  
 
Transformation des processus organisationnels 
Lauréat : Groupe Promutuel 
Projet : Plan d'évolution Promutuel - Volet transformation des processus organisationnels  



Informations sur les lauréats et finalistes des OCTAS 2009, avec photos, descriptions et clips vidéo sur les projets présentés.
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